
Sie sind interessiert und benötigen noch weitere Informationen?

Auskünfte rund um das Arbeitsverhältnis erhalten Sie vorab von Herrn Marc Bader, 07444 9516-230,
marc.bader@alpirsbach.de

Vorraussetzungen:

Sie möchten sich bewerben?
Eine Möglichkeit zur Online-Bewerbung und Hinweise zum Datenschutz finden Sie 
unter www.alpirsbach.de/stadt-verkehr/jobs-karriere/. Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige
Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese an bewerbung@alpirsbach.de.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung für
unsere städtische Wasserversorgung eine/n:

Mitarbeiter für die Wasser-
versorgung  (m/w/d)

 
Zu Ihren Aufgaben gehören:

die Bedienung, Regelung, Messung, Steuerung und Wartung von Maschinen und Anlagen der 
       Wassergewinnung, -speicherung und -aufbereitung,

Ausführung von Inspektions-, Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten am Rohrnetz, den Wasserwerken 
       und den Quellanlagen,

Datenauswertung und Bewertung auch mit Fernwirktechnik, 
Qualitätskontrollen, Messungen und Prüfungen des Trinkwassers,
Mitwirkung im Bereitschaftsdienst entsprechend betrieblicher Regelungen, mit entsprechendem Freizeitausgleich

abgeschlossene Berufsausbildung im oben genannten Ausbildungsberuf (idealerweise mit Berufserfahrung)
oder einem artverwandten Beruf (Quereinstieg möglich),
handwerkliches Geschick und technisches Verständnis (z.B. beim Abdichten von Schadstellen an
Brunnenanlagen, bei Wartungsarbeiten),
Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein (z.B. bei Arbeiten an Wasserleitungen, beim Überwachen der
Trinkwasserqualität),
EDV-Kenntnisse insbesondere MS-Office,
Besitz der Führerscheinklasse B,

Wir bieten Ihnen:
einen abwechslungsreichen Tätigkeitsbereich,
persönlichen und beruflichen Weiterbildungsmöglichkeiten,
eine langfristige berufliche Perspektive in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis,
eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD,
eine betriebliche Altersvorsorge sowie alle vergleichbaren sozialen Leistungen des öffentlichen
Dienstes

in Vollzeit, unbefristet.


